Acceso a la
Informacion Publica

WWW.COpPacCo.CoOm.py
Transparencia

Ley 5282/2014y Ley 5189/2014
“Nomina de Empleados.

" Lista de Empleados Comisionados de COPACO S.A.

a otras Instituciones.

" Lista de Empleados Comisionados de otras
Instituciones a COPACO S.A

" Inventario General de Bienes de Uso Consolidado
del Ejercicio.

" Ingresos - Egresos.

" Organigrama Institucional.

" Manual de Funciones.

" Resumen Anual de Ingresos.

Para Consultas: \’
021 452 824
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COPACO

Comunicacion
en todo
Sentido!

cQue es la

CORRUPCION')

Mal uso del poder encomendado
para obtener beneficios indebidos.

TRANSPARENCIA
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Unidad de Transparencia
COPACO S A

Es la dependencia que se encarga de recibir,
canalizar y responder denuncias relacionadas a
hechos de corrupcion y promover la transparencia
institucional.

La Compania se encuentra adherida al Plan
Nacional de Prevencion de la corrupcion del
Gobierno Nacional, aprobado por Decreto N°
4900/2016 y dando cumplimiento al Eje N° 5 de
Robustecimiento de las Politicas de Transparencia
Activay Acceso a lainformacion Publica.

¢Que hacer antee
un eventual hecho
de corrupcion?

A fin de promover la cultura de la legalidad y
moralidad publica en COPACO S A. se insta a
DENUNCIAR a travées de las diferentes
herramientas y canales que ponemos a su

disposicion.
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 COPACO SA.

cComo realizar las denuncias
ante un eventual hecho de
corrupcion?

COPACO S.A.

Edif. Gral. Bernardino Cabellero: Alberdi 9
N° 531 e/ Oliva y Gral Diaz - Unidad de
Transparencia
Web Site o o @

WWW.COPaco.com.py
E-mail

- transparencia@copaco.com.py

Facebook

@copaco_sa
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www.denuncias.gov.py
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Depende de
VOs denunciar
a tiempollt




